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OGGETTO

APPROVAZIONE AVVISO PUBBLICO PER LA PRESENTAZIONE DI CANDIDATURE PER LA
SELEZIONE DEL DIRETTORE GENERALE DEL CONSORZIO PER LA REALIZZAZIONE DEL
SISTEMA INTEGRATO DI WELFARE DELL'AMBITO TERRITORIALE SOCIALE BR 4.

I1 Responsabile del Servizio
DOTT. CAMPANA COSTANTINO
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n. 82 e norme collegate, il quale sostituisce il testo cartaceo e la firma autografa.




APPROVAZIONE AVVISO PUBBLICO PER LA PRESENTAZIONE DI CANDIDATURE PER
LA SELEZIONE DEL DIRETTORE GENERALE DEL CONSORZIO PER LA
REALIZZAZIONE DEL SISTEMA INTEGRATO DI WELFARE DELL’AMBITO
TERRITORIALE SOCIALE BR 4.

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

PREMESSO CHE:

- In data 08/09/2021 ¢ stato sottoscritto 1’atto costitutivo del Consorzio, ex art. 31 del D. Lgs.
267/2000, per la gestione associata del Sistema Integrato del Welfare dell’Ambito
Territoriale Sociale BR4 — Mesagne, denominato Consorzio per la realizzazione del sistema
integrato di welfare dell’ Ambito Territoriale Sociale BR4;

In data 27/02/2025 durante la seduta dell’Assemblea del Consorzio ¢ stata eletta 1’Avv.
Lucrezia Morleo quale Presidente del Consorzio ai sensi dell’art. 9 comma 7 dello Statuto
del Consorzio per la realizzazione del Sistema Integrato di Welfare dell’ Ambito Territoriale
Sociale BR 4 (Delibera n. 6 del 27/02/2025);

Con ordine di Servizio del 31/03/2025 Prot. n. 1172 il Dott. Costantino Campana ¢ stato
assegnato in via temporanea al Servizio Risorse Umane per il procedimento relativo
all’’Avviso Pubblico per la presentazione di candidature per la selezione del direttore
generale del consorzio per la realizzazione del sistema integrato di welfare dell’ambito
territoriale sociale BR 4” ;

PREMESSO, inoltre, che:
- con Delibera del Consiglio di Amministrazione n. 15 del 20/02/2025 ¢ stato approvato il
regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei Servizio del Consorzio ATS BR 4;
Con Delibera dell’Assemblea dei Sindaci n. 3 del 20.02.2025 ¢ stato approvato il
regolamento dei concorsi, delle selezioni e delle altre procedure di assunzione e le linee
guida nomina direttore;

CONSIDERATO CHE:
¢ necessario procedere all’individuazione del Direttore Generale del Consorzio e conferire
pertanto I’incarico della durata triennale;

che il Consorzio dei Comuni dell’Ambito Territoriale Sociale BR4 deve provvedere alla
nomina del Direttore per la gestione del Consorzio per il triennio 2025-2026-2027;

ACCERTATO CHE il Direttore del Consorzio ¢ nominato dall’Assemblea consortile su proposta
del Consiglio di Amministrazione, ai sensi dell’art. 10 comma 2 lettera i) dello Statuto;

RITENUTO DI approvare 1’ Avviso Pubblico per la presentazione di candidature per la nomina del
Direttore del Consorzio (allegato al presente atto);

VISTO P’art. 107 del TUEL D. Lgs. 18 agosto 2000, n. 267 s.m.i.;

RITENUTO, per le motivazioni riportate nel succitato documento e che vengono condivise, di
emanare il presente provvedimento siccome innanzi redatto;

VISTA:
la Legge 8 novembre 2000, n. 328 “Legge quadro per la realizzazione del sistema integrato
di interventi e servizi sociali”;



la Legge Regionale 10 luglio 2006, n. 19 s.m.i. “Disciplina del sistema integrato dei servizi
sociali per la dignita ed il benessere delle donne e degli uomini di Puglia”;

la delibera n. 18 del 30.12.2024 1’Assemblea Consortile ha provveduto ad approvare il
Bilancio di Previsione Finanziario 2025-2027 del Consorzio ATS BR 4 (art. 151 D.Lgs
n.267/2000 e art. 10 D.Lgs n.118/2011);

il Regolamento di contabilita del Consorzio ATS BR 4 approvato nella seduta
dell’ Assemblea del Consorzio del 28.12.2021;

la Deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 39 del 23.12.2024 con la quale si ¢
provveduto all’adozione del piano triennale dei fabbisogni del Personale 2025-2027;

la Deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 13 del 31/01/2025 con il quale si ¢
provveduto alla variazione del piano triennale dei fabbisogni del Personale 2025-2027.

RITENUTO di poter esprimere parere di regolarita tecnica attestante la regolarita e la correttezza
dell’azione amministrativa ai sensi e per gli effetti dell’art. 147 bis D.Lgs. 267/2000 come aggiunto
dall’art. 3 co. E lett. d) L. 213/2012 e dell’art. 11 c. 4 del regolamento sui controlli interni;

DETERMINA
Per le motivazioni innanzi espresse che qui si intendono integralmente riportate:

DI APPROVARE lo schema di Avviso Pubblico (allegato al presente atto) per la presentazione di
candidature per la nomina del Direttore del Consorzio per la realizzazione del sistema integrato di
welfare dell’Ambito Territoriale Sociale Br 4,

DI STABILIRE CHE:

La domanda di ammissione al concorso deve essere presentata esclusivamente per via
telematica tramite il Portale unico del reclutamento (www.inpa.gov.it) accedendo con
uno dei seguenti strumenti di identificazione: Sistema pubblico di identita digitale (SPID),
Carta di Identita Elettronica (CIE), Carta Nazionale dei Servizi (CNS), eIDAS e compilando
I’apposito modulo elettronico, non sono ammesse altre modalita di invio.

il termine ultimo per la presentazione delle domande ¢ il giorno 16/04/2025 entro le ore
14.00;

DI PUBBLICARE I’Avviso Pubblico, sul sito istituzionale del Consorzio per la realizzazione del
sistema integrato di welfare dell’Ambito Territoriale Sociale Br 4 www.ambitomesagne.it alla sez.

“Albo Pretorio — Avvisi pubblici” e nei siti istituzionali dei Comuni facenti parte del Consorzio ATS
BR 4;

DI DARE ATTO della regolarita tecnica della presente determinazione ai sensi dell’art. 147 bis,
comma 1, del D.Lgs. n. 267/00 e dell’art. 11, comma 4 del Regolamento sui controlli interni;

DI ATTESTARE CHE, in relazione a quanto disposto dal D.Lgs. n. 33 del 14/03/2013, il presente
provvedimento ¢ soggetto agli obblighi di Amministrazione Trasparente di cui alla citata
disposizione e che le relative informazioni sono state pubblicate sul sito istituzionale dell'Ente
nell'apposita sezione;

DI DARE ATTO CHE, ai sensi della legge n. 241 del 7 Agosto 1990, il Responsabile del
procedimento amministrativo ¢ il Dott. Costantino Campana, Ufficio di Piano tel. 0831779207,
email: amministrazione@ambitomesagne.it
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